贵州大学研究生院文件
贵大研〔2025〕18号

   
关于开展2025年度硕士研究生导师资格审核

工作的通知

各硕士研究生培养单位：

为加强我校硕士研究生导师（以下简称“硕导”）队伍建设及岗位管理，保障硕士研究生培养质量，现针对2025年统招硕士研究生导师岗位开展资格审核工作（以下简称“年审”）。相关事宜通知如下：

一、申请条件

本次年审在《贵州大学校内研究生导师管理办法（试行）》《贵州大学校外研究生导师聘任及管理办法（试行）》（贵大研〔2024〕23号，以下统称《导师管理办法》）的基础上，要求达到以下条件：

1.除近一年引进的校内教师及首次申请的校外专家外，硕导申请人所提交成果的第一单位须为贵州大学。

2.2028年7月1日前退休的教师，除《导师管理办法》中规定可适当放宽年龄要求者，不得参加本次年审。

3.各培养单位在学术型硕导的年审中，可酌定将申请人近三年（2022年-2024年）是否获得过科学研究学术贡献绩效考核积分做为参考条件，并汇总考核积分数据提交研究生院，供2026年硕导年审参考使用。
4.符合本学科/专业硕导条件者均可申请，但一位申请人仅能申请1个一级学科下的1个二级学科/方向和1个专业学位类别下的1个领域的导师岗位。非全日制专硕及法律硕士不受此条件限制。

5.学术型硕导符合以下条件之一者，可在1个一级学科下申请2个二级学科/方向：（1）近三年，第一作者或主要通讯作者发表SCI二区及以上、C刊（不含扩展版）、SSCI论文，或以共同第一作者/通讯作者发表CNS和《中国社会科学》论文；（2）主持在研国家自科/社科基金及以上档次项目。

6.专业型硕导符合以下条件之一者，可在1个专业学位类别下申请2个领域：（1）作为排名第一的指导教师，指导学生参加“中国研究生创新实践系列大赛”“《全国普通高校大学生竞赛分析报告》竞赛目录内赛事”并获国家级二等奖及以上奖项；（2）近3年年均横向项目到帐经费，人文社科类不低于2万元，自然科学类不低于10万元。

二、工作程序

1.各培养单位依据学校相关文件，制定不低于本通知中所列硕导岗位申请条件、实施细则及年审工作方案，并通过学位评定分委员会审核、批准，在本单位网站上进行公示，公示期不少于3天。公示期满后报研究生院审核备案后实施。

2.申请人根据本通知要求及培养单位工作方案，登陆贵州大学研究生管理信息系统（http://gsgl.gzu.edu.cn/）填报导师年审申请，并提交2025年度硕士研究生导师申请审核表，同时提供相关支撑材料至培养单位保存备查。学科类学位评定委员会/学位评定分委员会审核申请、表决后（已试点建设的学科类学位评定委员会，相关培养单位学位评定分委员会对导师岗位审核的建议须报对应学科类学位评定委员会汇总审定），由学科类学位评定委员会/学位评定分委员会主席所在单位对审核结果进行公示，公示期不少于3天。

3.公示期无异议后，各培养单位汇总年审结果报研究生院备案。

4.各培养单位于2025年6月14日前，将《2025年度硕士研究生导师岗位审核汇总表》《科学研究学术贡献绩效考核积分汇总表》纸质版签字盖章后报送至研究生院学位管理科，并将两个电子版《汇总表》及本单位硕导岗位年审方案及审核结果公示等网页截图发送至邮箱（dgo@gzu.edu.cn）备案。

三、有关要求

1.各培养单位要高度重视，精心组织，注重导师队伍结构优化，加强对教师政治素质、师德师风、学术水平、育人能力、指导经验和培养条件等方面的考核与评价，实行师德师风负面清单“一票否决”。

2.申请人如在本次申请过程中提供虚假信息，一经查实，取消其本次导师岗位申请资格，5年内不得再申请。

3.未参加过最新一期由研究生院组织的导师培训、实验室与设备管理处组织的研究生导师实验室安全专项培训的申请人，不能参加本次硕导年审。

联系人：杨老师   张老师

联系电话：88292063
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